
附件三:
呼伦贝尔 

单位财i
源和社会保障局 

:效自评结果
单位名称（公章）：呼伦市人会保障局

项目名称 创业％展资&
项目总金额 760万元〜

预算金额（本级） 760万元

评价分值 90分

评价等级 优秀
主管部门 呼伦贝尔市人力资源和社会保障局

绩效情况
以呼伦贝尔市创业园为载体，打造“一中心+多基地+旗市区 
创业园、孵化基地”的“1+N”模式，构建起全市创业就业 
大格局。目前，全市创业园、孵化基地58家，入驻企业3000 
余户，带动就业近3万人。加强创业项目库建设，全市创业 
项目库入库项目1800个，内容涵盖制造业、贸易业、服务业 
、农林牧渔业四大产业。

主要问题 全市的创业成功率有待提高。

整改情况 进一步提高师资队伍水平，加强对创业人员针对性 

指导。

评价单位 呼伦贝尔市人力资源和社会保障局
备注

评价等级：90-100分优秀；80-90分良好；60-80分中；60分以下差



附件三：
呼伦贝尔市人, 

财政支
单位名称（公章）：呼伦贝尔力 If社耷1

和社会保障局 

评结果
章局

项目名称 城乡居的补助
项目总金额 2169.26万^^|^^

预算金额（本级） 2169.26万元
评价分值 99
评价等级 优秀
主管部门 呼伦贝尔市人力资源和社会保障局

绩效情况
确保本年度补助款项在年内划转至各旗市区城乡居 

民养老保险财政专户，城乡居民养老保险的符合城乡 居民养老保险的领取待遇人员（133574人）能够按时 

足额领取养老金，保障基金足额支付能力。

主要问题

整改情况

评价单位 呼伦贝尔市人力资源和社会保障局
备注

评价等级：90-100分优秀；80-90分良好；60-80分中；60分以下差



附件三：
呼伦贝$ 

单位lljfe支,
单位名称（公章）：呼伦贝

丨和社会保障局 

_效自评结果
Si和社4保障局

项目名称
项目总金额 4878.22方充-

预算金额（本级） 2527.52 万元
评价分值 90分
评价等级 良
主管部门 呼伦贝尔市人力资源和社会保障局

绩效情况
招募三支一扶200人、社区民生650人、人才储备600人 

高校毕业生到农村牧区基层从事支教、支农、支医、扶 贫工作，鼓励和引导高校毕业生面向基层就业，同时缓 解基层缺少高校毕业生的情况，帮助基层留住高校毕业 生。做好专家服务基层工作，发挥高层次专业技术人才 的引领带动作用。
主要问题 部分资金拨付进度慢，影响按月发放进度。

整改情况 规范业务程序，严格按照程序落实资金拨付工作。加强 督促指导，确保为项目开展及时提供资金支持。

评价单位 呼伦贝尔市人力资源和社会保障局
备注

评价等级：90-100分优秀；80-90分良好；60-80分中；60分以下差



附件四: 呼伦贝尔市人力资源和社会保障局 单位财政霞点项目绩效评价结果
单位名称（公章）：网 贝尔市人*资源和1会保障局

项目名称 仓1_发展资金i
项目总金额

预算金额（本级） 719. 84万元

评价分值 87. 8分

评价等级 良好
主管部门 呼伦贝尔市人力资源和社会保障局

绩效情况
大力建设“双创”平台，即创业园和创业孵化基地取得良好的 社会效益。开发基层公益性岗位，扶助贫困高校毕业生等重点群体 就业。实施技能培训和竞赛活动，使劳动者技能不断提升。打造创 业就业高校快捷服务平台一968966创业就业马上办服务平台，服务 

于创业就业。落实融资优惠政策，积极扶持创业企业发展壮大。通 过就业奖励金，奖励旗市创业先进人。设置引智办公室，为引智工 作做好准备。

主要问题 个别项目实施进度较慢，项目资金执行率有待提高。创业发展 资金部分资金用途待规范。项目支出事前未履行招标投标程序，或 未招先建。

整改情况
加强项目管理，提高资金使用率。按照创业发展资金管理使用 办法规范专项资金的使用，对需要调整的按规定提出调整申请，落 实《预算法》有关规定，建立和完善预算执行情况检查督办制度，加强对项冃实施过程的指导和检查监督，努力加快项目的实施进度 和提高预算执行率，提高专项资金使用率和发挥资金使用效果。进 一步落实专项资金管理职责，对各项财政资金项目严格按照招投标 程序进行采购，杜绝不招标活先购后招的行为发生。

评价单位 山东华瑞诚岳资产评估有限公司
备注

-

评价等级：90-100分优秀；80-90分良好；60-80分中；60分以下差


